FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

VINCENZO LETI
VIA GIME TROPPE N. 3 MONTASOLA
0746/675040 338/1430709

vlet

italia

@libero.it

a

13/0§/1969

Da

—_—

DAL

Da
SEG
LAZI
LAZI
PUB
SEG

—

1/08/2010 al 15/04/2013

01/08/200501/08/2010

1/03/2004 al 30/05/2005

RETERIA DIRETTORE REG.LE LAZIO INFRASTRUTTURE

D SERVICE SPA

DMATICA SPA

BLICO IMPIEGO

RETERIA DIRETTORE REG.LAZIO INFRASTUTTURE-DIREZIONI REG.LE

AGR|COLTURA AREA SERVIZI DI SVILUPPO AGRICOLO-AREA DECENTRATA
AGR|COLTURA DI RIET!

DAL

5/04/2013 AD OGGl

CORBO DI FORMAZIONE POLITICA PRESSO L'UNIVERSITA' GREGORIANA DI ROMA

Per uleriori informazioni:
www.dedefop.eu.int/transparency
www.guropa.eu.int/comm/education/index_it html




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
s Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

ITALIANO

FRANCESE /INGELSE

[ Indicare Il livelio, buono ]
[ Indicare il livello: buono ]
[ Indicare il livello: buono ]

Membro dell'uff. di presidenza nazionale dell' ANPCI-ASSESSORE DEL COMUNE DI
MONTASOLA DAL 1995 AL 1999-SINDACO DEL COMUNE DI MONTASOLA DAL 1999 AL
2009+PRESIDENTE DELL'UNIONE COMUNI DELLA VAL D'AIA DAL 2001 AL 2002 E DAL
2007|AL 2008-PRESIDENTE DEL CONSORZIO ACUEDOTTO DELLA MEDIA SABINA DAL
01/04/2009 AD OGGI-VICE-SINDACO DEL COMUNE DI MONTASOLA DAL 13/06/2009 AD
0GG/I-COMMISSARIO DELLA IV COMUNITA MONTANA SABINA DI POGGIO MIRTETO -
PRESIDENTE DELLA IV COMUNITA' MONTANA SABINA DAL OTTOBRE 2011 AD OGGlI

[ Desrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Desgrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Desprivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

PATENTE C

CONDSCENZE INFORMATICE PROGRAMMI OFFICE

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulferiori informazioni:
www.qedefop.eu.int/transparency
www.guropa.eu.int/comm/education/index_it.htmi
http://Awww.curriculumvitaeeuropeo.org




Provincia di Rieti

P.zza S. Pietro, 1 — 02040 Montasola (RI) - Tel 0746/675177 Fax 0746/675188
Mail: comunemontasola@libero.it - Codice Fiscale : 00111190575

AL COMUNE DI

MONTASOLA
11 sottoscritto VINCENZO LETI

DICHIARA
Di essere Vice —sindaco del Comune di Montasola e di non aver percepito per i1 2012/2013 alcun

compenso quale Presidente della IV Comunita Montana , nonché come Presidente del Consorzio Acquedotto
Media Sabina .

DICHIARA

Dichiara di non percepire altri compensi o oneri a carico della Finanza Pubblica in altri enti.

LETI




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO Dl NOTORIETA CONCERNENTE LE SPESE
SOSTENUTE E LE OBBLIGAZIONI ASSUNTE PER LA PROPAGANDA ELETTORALE Al SENSI
DELL'ART. 31 DEL REGOLAMENTO COMUNALE DEL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI

(resa ai sensi artt. 38 e 47 del d.P.R. 28.12.2000 n. 445 e ss.mm. e ii.)

H/l,af sottoscritto/g LETB@&“&E«\;?Q ..... , nato a

e b BTN L (x%) il 45/95/@@ e residente a
{

o HSHTASD LA e (85.) alla via .. NAA.. cwgTRoefa . (3.)-

CF LT ENCH G443 481421, sotto la sua personale responsabilita e pienamente
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del d.P.R. 28.12.2000, n. 445 nel
caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di dati falsi, nella sua qualita di

MAGE = Sl DAES (incarico politico) del Comune di MONTASOLA(RI) a far
data dal c}/cg/:ﬁ&e:f; |

DICHIARA
(barrare e completare le dichiarazioni che ricorrano nel caso)

l

\che, per la propaganda elettorale per l'elezione del/della sottoscritto/a, di aver
sostenuto le spese e di aver assunto le obbligazioni seguenti:

[]

a) per la produzione, l'acquisto o l'affitto di materiali e mezzi per la propaganda:

b) per la distribuzione e la diffusione dei materiali e dei mezzi di cui alla lettera a),
compresa l'acquisizione di spazi sugli organi di informazione, sulle radio e sulle televisioni

private, Nei CiNema € NEi TR v i

P

................................................................................................................................................

¢) per l'organizzazione di manifestazioni di propaganda, in luoghi pubblici o aperti al



pubblico, anche di carattere sociale, culturale e sportivo:

d) per la stampa, la distribuzione e la raccolta dei moduli, per I'autenticazione delle firme e
per |'espletamento di ogni altra operazione richiesta dalla legge per la presentazione delle

[TEEE BlETEOT BT s svmo sxs sns o st nen xasms sap s e sace s s G55 55 185 e ————

e) per il personale utilizzato e per ogni altra prestazione o servizio inerente alla campagna

elettorale:

.................................................................................................................................

f) per spese relative ai locali per le sedi elettorali, quelle di viaggio e di soggiorno,
telefoniche e postali, nonché gli oneri passivi, calcolati in misura forfettaria, in percentuale

ficsa del 30% dell'ammontare complessivo delle spese ammissibili e documentate:

Allegasin. ___ esemplari di documentazione probatoria delle predette spese.

OVVEro

| %’che, per la propaganda elettorale per l'elezione del/della sottoscritto/a, di non
aver sostenuto spese

OVVero

che, per la propaganda elettorale per l'elezione del/della sottoscritto/a, di essersi
[] lavvalso esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
‘disposizione dal partito o dalla formazione politica della lista di appartenenza

oVVero

[\



che non ricorrono le circostanze per il deposito delle copie delle dichiarazioni di cu1
aH art. 4, comma 3, della legge 18.11. 1981 n. 659 e ss.mm.ii., relative agli eventuah

w Ll ;contrlbutl ricevuti, per il seguente motivo:|
|
! 1 ‘
ovvero
' che si allegano alla presente n. copi dell dichiarazion___ dicui all'art. 4,

| L] \comma 3, della legge 18.11.1981 n. 659 e ss.mm.ii., relative agli eventuali|

% tcontrubutl ricevuti. |
| ]

sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.

4 (il dichiarante)

mc@»;.&%zf/ﬁ ...............




